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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

Το άνοιγμα των σχολικών μονάδων προς την κοινωνία, τοπική και
ευρύτερη, αποτελεί πλέον το σύγχρονο διακύβευμα για κάθε
σχολείο. Στην παραπάνω κατεύθυνση θα συμβάλει η δημιουργία μιας
έγκυρης και ελκυστικής ιστοσελίδας του σχολείου, στην οποία θα
γίνονται αναρτήσεις των δράσεων/δραστηριοτήτων που λαμβάνουν
χώρα σε αυτό, ενισχύοντας με αυτόν τον τρόπο την αλληλεπίδραση
με την ευρύτερη μαθητική αλλά και τοπική κοινότητα. Επίσης,
απαραίτητη κρίνεται και η αναδιαμόρφωση της αίθουσας
εκδηλώσεων του σχολείου, ώστε να μπορεί να φιλοξενήσει με άνεση
τους εκάστοτε προσκεκλημένους.

Η Δράση συνεπώς στοχεύει:

στην ενίσχυση της εξωστρέφειας της σχολικής μονάδας με τη
διαμόρφωση ενός πλαισίου σταθερής επικοινωνίας μεταξύ
των μελών του σχολείου και της τοπικής κοινότητας (τοπικοί
φορείς, επαγγελματίες, οργανώσεις κ.α)
στην εμπλοκή των μαθητών/-τριών σε
δράσεις/δραστηριότητες, στις οποίες συμμετέχουν ευρύτερες
κοινωνικές ομάδες/άτομα, έτσι ώστε να ενισχυθούν οι
αναγκαίες για την ολόπλευρη ανάπτυξη της προσωπικότητας
τους κοινωνικές δεξιότητες (συνεργασία, ομαδικότητα,
ενεργητική ακρόασηκ.ά.)

Ενίσχυση της εξωστρέφειας του
σχολείου

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

    Το σχολείο, στόχος του οποίου είναι να βοηθήσει το μαθητή / τη
μαθήτρια να αντεπεξέλθει στις διαρκώς μεταβαλλόμενες συνθήκες
της σύγχρονης εποχής, οφείλει να είναι ευέλικτο και να
μετασχηματίζεται ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες. Συνακόλουθα,
οι εκπαιδευτικοί που στελεχώνουν το σχολείο πρέπει να
επιμορφώνονται διαρκώς.

Βασικοί στόχοι της δράσης είναι :

α) Η συνεχής ενδοσχολική επιμόρφωση των εκπαιδευτικών -με
επίκεντρο το σχολείο- μέσω ενός μοντέλου που δομείται επί τη βάσει
συγκεκριμένων εκπαιδευτικών και παιδαγωγικών αναγκών.

β) Η αλληλοεπιμόρφωση μεταξύ των εκπαιδευτικών του σχολείου
μέσω της συνεργασίας εκπαιδευτικών της ίδιας ή διαφορετικής
ειδικότητας.

γ) Η ενίσχυση του ψηφιακού εγγραμματισμού των εκπαιδευτικών.

 

Η επιμόρφωση ως βασικός πυλώνας
της επαγγελματικής ανάπτυξης των
εκπαιδευτικών



Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Στη σύγχρονη πολυπολιτισμική κοινωνία, όπου οι αλλαγές -
κοινωνικές, πολιτικές και  οικονομικές- είναι ταχύτατες και
συνεχείς, κρίνεται απαραίτητη η εναρμόνιση του σχολείου με τις
σύγχρονες συνθήκες. Στο πλαίσιο αυτό, στο σημερινό σχολείο
προωθείται η  επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών και η
αναβάθμιση των ειδικών ικανοτήτων και δεξιοτήτων τους, καθώς  η
επικαιροποίηση των γνωστικών εφοδίων τους συμβάλλει
συνακόλουθα και στον εκσυγχρονισμό του σχολείου. Προς αυτή την
κατεύθυνση το σχολείο μας φέτος θα συμμετάσχει στο ευρωπαϊκό
πρόγραμμα Erasmus με στόχο την διεύρυνση των γνωστικών
οριζόντων των εκπαιδευτικών μέσα από τη συνεργασία και την
αλληλεπίδραση με συναδέλφους άλλων χωρών. Βέβαια, ο τελικός
αποδέκτης όλων αυτών των ευεργετημάτων θα είναι οι μαθητές,
καθώς αυτοί βρίσκονται στο επίκεντρο της στοχοθέτησης όλων
αυτών των προσπαθειών.

Στόχος της συγκεκριμένης Δράσης είναι:

Η ενίσχυση των ικανοτήτων – δεξιοτήτων των εκπαιδευτικών
Η επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών
Η γνωριμία με νέες παιδαγωγικές και διδακτικές πρακτικές
Η ενίσχυση της εξωστρέφειας του σχολείου

Επαγγελματική ανάπτυξη των
εκπαιδευτικών μέσω της συμμετοχής
τους σε εθνικά και ευρωπαϊκά
προγράμματα


